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Kennismaking

‘Ik ga emigreren en ik neem mee’
Een experiment

Diversiteit sensitief werken

De drie vrijwilligers

* Programma 'Samen Leren in Diversiteit'

e Afsluiter
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Een Experiment




:‘--- Waarom aandacht voor culturele bewustwording en diversiteitsensitief
werken in het onderwijs?

* Inzicht in eigen (culturele) vorming en identiteit stelt je in staat om jezelf en daarmee de
ander beter te leren begrijpen.

* Bewustzijn van eigen (on)bewuste vooroordelen en daarmee omgaan helpt je gesprekken
soepeler te laten verlopen en de kans op afhaken in het proces te verminderen.

* Weten dat culturen (60k intern) van elkaar kunnen verschillen en hoe je omgaat met die
verschillen zal je helpen om miscommunicatie te voorkomen en een beter contact met de
verschillende ouders te hebben. Dit komt hun kinderen zeker ten goede!

Uiteindelijk draagt dit bij aan een school waar iedereen welkom is (in woord en daad). En draagt
het een steentje bij aan een inclusieve samenleving.
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De drie vrijwilligers
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Mogelijke gevolgen van uitsluiting

Negatief zelfbeeld

Niet graag naar de school
komen

Eenzaamheid, depressie en
angst

Weinig zelfvertrouwen
Sociaal isolement

Anti sociaal gedrag
Gezondheidsproblemen

Opbouw van boze
gevoelens; agressief gedrag
naar anderen

Stil en teruggetrokken
Weinig openheid van
ouders/onvoldoende
verbondenheid tussen
ouders en leerkracht
Ouders die hun kinderen
niet met vertrouwen
achterlaten
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Samen Leren In Diversiteit

Drie onderdelen:

1. On- en offline informatie en ondersteuningspunt voor ouders

2. Expertiseschil

3. Trainingen
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On- en offline informatie en ondersteuningspunt voor ouders en kinderen
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On- en offline informatie en ondersteuningspunt voor ouders en kinderen
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Kinderopvang
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www.samenlerenindiversiteit.nl

Helmond eline@samenlerenindiversiteit.nl
lobke@samenlerenindiversiteit.nl

Veldhoven hedwig@samenlerenindiversiteit.nl

Eindhoven/ Best carmen@samenlerenindiversiteit.nl

lous@samenlerenindiversiteit.nl
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