
Inclusive Education Program

Dit zijn de door ASML ondersteunde programma’s 
die erop gericht zijn om álle kinderen hun talenten te 
laten ontwikkelen:

www.inclusiveteachingacademy.nl



Waarom? DoelstellingHoe?

• Door het mede faciliteren van een 
regisseur meertaligheid

• Door het bijscholen van 
onderwijsprofessionals in het 
V(S)O. Daarvoor bieden we de 
volgende opleidingen aan:

• Inclusieve en meertalige 
leeromgeving

• International Teaching 
Assistant

• NT2-docent

• Door het bieden van workshops en 
netwerkbijeenkomsten voor 
onderwijsprofessionals in het 
V(S)O. 

• Op alle 62 scholen is een regisseur 
meertalig

• Op alle 62 scholen is NT2 expertise 
beschikbaar en zijn er NT2 
opgeleid

• 62 Regisseurs Meertaligheid 
opgeleid

• 212 International Teaching 
Assistants opgeleid

• 750 V(S)O-professionals bereikt via 
workshops en 
netwerkbijeenkomsten

• Ervoor zorgen dat er op alle 
V(S)O-scholen in de 
Brainportregio goed onderwijs 
gegeven kan worden aan álle 
kinderen.



Onze samenwerkingspartners: 



Workshop 

Bron: www.inclusiveteachingacademy.nl

We zoomen vandaag in op het aanbod van één 
van onze samenwerkingspartners: 



Regisseur meertaligheid

• Beleidsontwikkeling

• Beleidsuitvoering

• Aanjager professionalisering op het gebied van inclusie 
binnen de eigen schoolorganisatie voor collega’s

• Verbinder rondom casuïstieken leerlingen / ouders

• Versneld richting een inclusieve en meertalige 
leeromgeving d.m.v. personele middelen vanuit de 
Inclusive Teaching Academy

• Alle regisseurs nemen deel tijdens het Inclusive Teaching 
Academy project aan de post-HO opleiding: ‘De inclusieve 
en meertalige leeromgeving’ (+- 60% vergoeding)

Inmiddels zijn er 33 voortgezet onderwijsscholen uit de 
Brainportgemeenten die participeren in het project Inclusive 
Teaching Academy met een regisseur meertaligheid. Bron: www.inclusiveteachingacademy.nl



Klein inkijkje in de opleiding: 
‘De inclusieve en meertalige leeromgeving’

• Stoomcursus: inkijkje in alle onderdelen rondom 
het thema meertaligheid.

• Zoals: NT2, taalbeleid, veranderkunde, 
traumasensitief lesgeven, intercultureel 
onderwijs, enzovoorts.

• Diverse experts die ervaringen delen.

• Opbouw van een regionaal leernetwerk.

•  en expertise uitwisseling tussen scholen in de 
Brainportregio.

Bron: www.heitenmem.frl



NT2 onderwijs



Aanbod Brainportregio ‘Internationals’

PO

- Wereldwijzer & het Palet Hapert (volledig NT2-
aanbod)

- Taalklassen (volledig of gedeeltelijk NT2-aanbod)

- RISE (tweetalig 50% Nederlands, 50% Engels)

- ISE (aantal uren Nederlands) = Bilingual 
Department

- Mozaïek Helmond

- Regulier basisonderwijs zonder NT2-ondersteuning 
(of minimaal door externe begeleiding)

Bron: www.onderwijsinspectie.nl



Aanbod Brainportregio ‘Internationals’

VO

- EOA Global College

- ISK Wereldklas Pius X-College

- ISK Jan van Brabantcollege Helmond

- Summa College VOAT

Tevens hebben al deze scholen een Kenniscentrum 

en wordt er ingezet op onderline samenwerking.

Bron: www.piusx-college.nl



Anderstalige leerlingen op een ISK

Niveauverschillen Voorkennis Onderwijsachtergrond Culturele achtergrond

(Traumatische) 
ervaringen

Jongeren                   
11.5 tot 18 jaar

1 doel →                      
snel integreren

Thuissituatie



Doelen NT2-
onderwijs

Tevens gefaseerde doorstroom en dus anderstalige leerlingen in reguliere klassen.

Bron: www.LOWAN.nl + www.toets.nl

http://www.lowan.nl/


Leerling aan het woord



Kenniscentrum
Samenwerking tussen PO 

(CPO Kempenkind) en

VO (Pius X-College)

Bron: www.piusx-college.nl



Pijler 1 

Niveau-bepaling van de leerling

Niveaubepaling van de leerling

- Toetsing (taal en/of capaciteiten)

- Handelingsadvies

- Ondersteuningsbehoeften in beeld

- Een passend VO niveau voor iedere leerling



Pijler 2 

Ambulante begeleiding van een
leerling

Ambulante begeleiding van de leerling (alleen in het VO)

- 1 op 1 of in een klein groepje

- Door een NT2-docent

- Woordenschat, grammatica, schrijven, spreken en lezen

- Leerstrategieën, plannen en handige hulpjes

- Trauma-coaching



Pijler 3 

Coaching en begeleiding van de 
docent

Coaching en begeleiding van de docent

- Aanpassen van lesmateriaal

- NT2 didactiek

- Taalsteun geven

- De leerling beter leren begrijpen

- Duurzame oplossing



Pijler 4 

Teamtraining (menukaart)

Teamtrainingen

- Verzorgen van workshops, studiedagen, trainingen en/of themavergaderingen

- Kennisoverdracht

- Altijd op maat gemaakt van de organisatie

- Theorie, oefenen en toepassen in de praktijk



Pijler 5 

Pakketten

Pakketten:

- Een NT2-specialist voor een x aantal uur per schooljaar verbinden aan je school 

(bijvoorbeeld 10, 20, 25, 40 of 60 uur).

- Vrijheid binnen je pakket: trainingen, coaching, klassenbezoeken, co-teaching, 

implementatie, beleid opstellen.

- Precies dát wat de school nodig heeft.



Pijler 6 

Gidsfunctie

Gidsfunctie:

- Loket voor alle vragen over onderwijs aan anderstaligen

- Meedenken en advies geven



Welke
trainingen
bieden wij aan?

Bron: www.piusx-college.nl



Hoe werkt het?

Bron: www.piusx-college.nl



Zijn er nog
vragen?

Je vindt ons ook bij 
de stand Inclusive 

Education Program 
☺
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